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Cargos/carreiras/categorias

Area de formagéo | N°de
Atribuigoes/ competéncias/ Reitor, Vice- Administrador Diretores de Chefes de | Dirigentes Técnicos Especialistas de Técnicos de | Coordenador | Assistente | Encarregado | Assistente démica e/ postos [OBS
atividades Reitores (Equiparado a Sub Servigos e Divisdo e [ Intermédios | |nvestigadores | superiores informatica informatica técnico técnico operacional | operacional academica efou de (a); (b)
Dir-Geral) Equiparados | Equiparados |  3° Grau profissional trabalho
Lei n® 62/2007, de |  Lei n® 212004, de Lein®2/2004, de [ Lei n® 2/2004, [ Lei n® 212004, Lei n® 124/99, de| Lei n° 35/ 2014, [Dec. Lein® 97/2001,]  Dec. Lein° Lein°35/  [Lein®35/2014,|Lei n° 35/ 2014, |Lei n° 35/ 2014,
Diploma legal 10.09 (RJIES) 15.01/ Dec. Lein® | 15.01/Dec. Lein® de 15.02 de 15.03 27.02 de 20.06 de 26.03 97/2001, de 26.03 2014, de 20.06|  de 20.06 de 20.06 de 20.06
582/80, de 31.12 22/93, de 26.01
Equipa Reitoral 4 4
Diregéo 1 6 14 3 24
Ilnvestigaqéo 100 100 |CTFP Termo: 97
Ilnformética 13 29 42
Grau de complexidade funcional 3 163 163 |CTFP Termo: 6
Grau de complexidade funcional 2 6 114 120
Grau de complexidade funcional 1 62 62
TOTAL 4 1 6 14 3 100 163 13 29 6 114 0 62 515

(a) - Nimero de postos de trabalho a preencher com relago juridica a termo resolutivo
(b) - Nimero de postos de trabalho a tempo parcial




