Ata da 21?2 reuniao da Comissao de Trabalhadores da

Universidade do Algarve

Ao vigésimo primeiro dia do més de abril de dois mil e vinte e seis, pelas catorze
horas e trinta minutos, reuniu-se na Sala da Comissao de Trabalhadores da
Universidade do Algarve - Campus da Penha, a Comiss&o de Trabalhadores da
Universidade do Algarve (CTUAIg), estando presentes quatro dos sete membros
da CTUAIg: Pedro Martins, Rosa Castro, Rosario Lopes e [sabel Duarte.

Ordem do Dia:
1. Aprovagao da ata da dltima reuniao;
2. Informagdes;
3. Analise / Parecer relative ao balango social 2025;
4. Sessbes de esclarecimento SIADAP;

5. Assuntos a propor para Ordem de Trabalhos da proxima reunidao com

a Sra. Reitora;
6. Outros Assuntos.

Ponto 1 - Aprovacdo da ata da ultima reunido. A ata da reunido anterior foi

submetida a votagao e aprovada por unanimidade.

Ponto 2 - Durante a sess&o de esclarecimento sobre o SIADAP, realizada em
Portimao e proferida pela Dra. Dora Figueira dos SRH, foram manifestadas por
alguns participantes diversas observacoes e queixas, incidindo designadamente
sobre a forma como a informacg&o & comunicada na contagem de pontos, bem
como sobre o enquadramento e a operacionalizagéo do processo de avaliacdo

em geral.

Ponto 3 - Foi desenvolvido pela colega Isabel Duarte, um agente de Inteligéncia
Artificial que permite transformar a folha.de calculo Excel remetida pelos SRH
numa aplicacdo mais intuitiva e de exploragao facilitada. No ambito deste ponto,
procedeu-se a analise dos graficos apresentados, tendo sido salientada a

importancia de uma leitura integrada e visual dos dados constantes do Balanco
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Social. Foi ainda referido que foram validadas todas as categorias constantes
dos quadros analisados, tendo-se verificado, contudo, que nem todas as faixas
etarias se encontram representadas em todos os quadros. Nesse sentido, foi
solicitado que eventuais incorre¢des ou omissdes sejam assinaladas, de modo
a possibilitar a respetiva correcdo. Foi igualmente referido que se procurou
manter, em {odos os casos, a identificagao do quadro de origem dos dados
apresentados. Por fim, foi manifestada a intengdo de vir a dispor de uma
aplicagdo que permita a leitura automatica de ficheiros Excel relativos ao Balango
Social e a respetiva sintese grafica, de forma a facilitar analises futuras,
considerando-se que este tipo de ferramenta podera igualmente revelar-se util
para a Reitoria e para os Servicos de Recursos Humanos na gestdo da

Universidade do Algarve.

Ponto 4 - As sessdes de esclarecimento relativas ao SIADAP a realizar nos
Campus da Penha e de Gambelas serao agendadas oportunamente, em

articulagao com a disponibilidade dos Servi¢os de Recursos Humanos.

Ponto 5 - Assuntos a propor para a Ordem de Trabalhos da préxima reunido com

a Sra. Reitora

1.- Aprovagao da ata da Ultima reuniao;

2.- Analise do Balango Social 2025;

3.- Informacgao relativa aos procedimentos concursais a decotrer / previstos;
4.- Eventual aplicagdo da opgéo gestionaria no A&mbito do SIADAP 2026;

5.- Informacao relativa a Implementagéo e procedimentos SIADAP 2026;
6.- Informacao relativa a reclassificagbes por mobilidade intercarreiras;

7.- Formacéo / Utilizagdo de ferramentas de inteligéncia artificial no ambito das

atividades de gestdo administrativa e servicos;

8.- Anélise dos constrangimentos existentes no ambito da atividade do SRH;

9.- Outros assuntos.




5 - Foi dada nota da exisiéncia de siwagbes de inseguranga nos campi, tendo
sido reportados varios casos de tentativas de agressao e de ameagas, situagio

que merece acompanhamento.

Foi igualmente deliberado dar inicio ao processo eleitoral, com a convocatéria
da Assembleia Geral de Trabalhadores (AGT) a realizar ainda durante o més de

maio.
A reunido foi encerrada as dezasseis horas e cinquenta minutos.

Faro, 21 de abril de 2026
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