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N.º 203

 2.ª série

SERVIÇOS DE AÇÃO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.º 25893/2026/2

Sumário:  Procedimento concursal comum para ocupação de seis postos de trabalho da carreira 
e categoria de assistente operacional, em regime de contrato de trabalho em funções públi-
cas a termo resolutivo incerto.

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, apro-
vada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugado com o artigo 11.º 
da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público que, por Despacho de 21 de setembro de 
2026 da Reitora da Universidade do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar 
da data de publicação do Aviso integral na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal 
comum para recrutamento de seis Assistentes Operacionais (m/f), na modalidade de contrato de tra-
balho em funções públicas a termo resolutivo incerto, para exercer funções nas cantinas/bares e nas 
residências universitárias dos Serviços de Ação Social da Universidade do Algarve.

2 — Local de trabalho: cantinas/bares e residências universitárias, no concelho de Faro e de Por-
timão onde este Serviço dispõe de setores em funcionamento.

3 — Habilitações literárias exigidas: Escolaridade obrigatória, de acordo com a idade, não havendo 
possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação ou experiência profissional.

4 — Caracterização geral dos postos de trabalho: três postos Referência A, concelho de Faro e um 
posto Referência B, concelho de Portimão para cantinas/bares;

Um posto Referência C, concelho de Faro e um posto Referência D concelho de Portimão, para 
residências universitárias.

Referência A e B: Executar processo de elaboração e confeção de refeições; preparar alimentos; 
realizar operações de limpeza da unidade; realizar todas as atividades associadas ao sistema de 
segurança alimentar; executar serviço de copa e de rampa; efetuar atendimento ao público; transportar 
e acondicionar resíduos da unidade; recolher amostras testemunhas; zelar pela correta gestão dos 
recursos manipulados e pelo funcionamento dos equipamentos da unidade; colaborar na realização 
de serviços extras; informar sobre avarias nos equipamentos/edifícios; reportar ao responsável da 
unidade qualquer situação relacionada com a segurança alimentar; executar tarefas inerentes ao 
serviço de cafetaria/bar.

Referência C e D: Executar operações de higiene e limpeza de todos os espaços da unidade; efe-
tuar atendimento aos utilizadores da unidade; zelar pela correta gestão dos espaços e funcionamento 
dos equipamentos da unidade; colaborar na realização de serviços extra; informar sobre avarias nos 
equipamentos e edifícios; reportar ao responsável da unidade qualquer situação relacionada com 
a segurança dos residentes e espaços da unidade.

5 — A versão integral do procedimento concursal será disponibilizado na Bolsa de Emprego Público 
(www.bep.gov.pt), e na página eletrónica dos Serviços com o link https://www.ualg.pt/acao-social

9 de outubro de 2026. — A Reitora da Universidade do Algarve, Alexandra Teodósio.
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