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N.º 191

 2.ª série

SERVIÇOS DE AÇÃO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.º 24241/2026/2

Sumário: Procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho da carreira e cate-
goria de assistente técnico.

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, apro-
vada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugado com o artigo 11.º da 
Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público que, por Despacho de 30 de junho de 2026 da 
Vice-Reitora Patrícia Pinto em substituição da Reitora da Universidade do Algarve, se encontra aberto, 
pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data de publicação do Aviso integral na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho da carreira 
e categoria de Assistente Técnico (m/f), do mapa de pessoal dos Serviços de Ação Social da Universi-
dade do Algarve, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
para exercer funções nos Serviços de Ação Social da Universidade do Algarve.

2 — Habilitações literárias exigidas: 12.º ano de escolaridade ou curso que lhe seja equiparado, 
não se admitindo a possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação ou experiência 
profissional.

3 — Caraterização geral dos postos de trabalho: Exercício de funções da carreira geral de Assistente 
Técnico, tal como descritas no anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da Lei Geral do Trabalho em 
Funções Públicas, nomeadamente: Atendimento ao público, presencial, telefónico e por correio eletrónico, 
expediente geral, organização e arquivo de documentação, secretariado e apoio administrativo, nomea-
damente registo e tratamento de documentos, atualização de bases de dados, elaboração de mapas 
e outros elementos de controlo, conferência de informação, bem como a utilização de aplicações infor-
máticas, plataformas eletrónicas e sistemas de informação necessários ao funcionamento dos serviços. 
A descrição das funções referidas anteriormente, não prejudica a atribuição ao trabalhador de funções 
que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificação 
profissional adequada e não impliquem desvalorização profissional, nos termos estabelecidos na LTFP.

4 — A versão integral do procedimento concursal será disponibilizado na Bolsa de Emprego Público 
(www.bep.gov.pt), e na página eletrónica dos Serviços com o link https://www.ualg.pt/acao-social.

23 de setembro de 2026. — A Reitora da Universidade do Algarve, Alexandra Teodósio.
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