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Nota introdutoria

O grupo de trabalho para as atividades de extensao
foi criado pelo despacho RT21/2014, de 7 de abril, com
0 objetivo de promover o didlogo e desenvolvimento
de relacoes da Universidade do Algarve coma
Comunidade, orientar as atividades de extensao

para o desenvolvimento regional, fomentar a
interdisciplinaridade e associacao da extensdo ao
ensino e a investigacao e aumentar a participacao dos
estudantes nestas atividades.

Este grupo de trabalho tem como objetivos promover
arealizacao das atividades previstas no plano de
atividades ja apresentado para o periodo 2014-2017,
proceder ao inventario das atividades de extensao
realizadas e/ou em curso, implementar atividades

de extensao pluridisciplinares que respondam as
necessidades e interesses da comunidade, potenciar
aintegracdao da extensdo nas atividades de ensino e
deinvestigacdo, e apresentar anualmente, até ao final
do més de marco, o relatdrio das atividades entretanto
desenvolvidas e respetivos resultados.

O grupo de trabalho integra um elemento de cada
Unidade Organica e do Departamento de Ciéncias
Biomedicas e Medicina e € constituido pelos seguintes
elementos:

> Vice-reitora Prof.? Doutora Ana de Freitas,
que coordeng;

> Prof. Doutor Alvaro Tavares

> Prof. Antonio Machado

> Prof.? Doutora Helena Quintas

> Prof. Doutor Jodo Carvalho

> Prof. Doutor Jorge Isidoro

> Prof. Doutor Rui Cabral e Silva

> Prof.? Doutora Sandra Pais

> Prof. Doutor Sérgio Santos

Neste documento apresenta-se o Relatorio

das Atividades desenvolvidas no ano de 2014,
confrontando-as com as previstas no Plano de
Atividades e incorporando os contributos das unidades
organicas, dos centros de investigacao e dos centros de
estudo e desenvolvimento.

Neste relatorio mantém-se os objetivos e as atividades
previstas no Plano de Atividades 2014-2017,
acrescentando-se ainformacao relativa ao trabalho
desenvolvido no ano de 2014 nos varios vetores da
universidade, o ensino, ainvestigacado e transferéncia, a
extensdo e a governanca:

> Ensino - atividades que dizem respeito a oferta
formativa pré-graduada, de 1° ciclo e mestrado
integrado, de 2° ciclo e de cursos nao conducentes a
grau;

> Investigacao e Transferéncia - aquelas que
enquadram a oferta formativa de 3° ciclo, as unidades
de investigacdo, os projetos, a producdo cientificaea
transferéncia de conhecimento e tecnologia decorrente
dainvestigacao;

> Extensdo - todas as que se referem as relacées com
a comunidade nos dominios de desenvolvimento de
parcerias, consultoria, voluntariado, etc,

> Governanca - as que dizem respeito aos
procedimentos logisticos, avaliativos e organizacionais.

O modelo definido para o Relatorio de Atividades de
2014 conjuga a definicdo de objetivos e acoes com
0 espaco temporal previsto no Plano de Atividade
2014-2017, com a avaliacao do seu cumprimento
relativamente ao ano de 2014.

Vetores Estratégicos

Tendo em conta os quatro vetores estratégicos
(Ensino; Investigacdo e Transferéncia; Extensao; e
Governanca) sdo apresentados objetivos especificos

e acoes a desenvolver, bem como o ponto da situacao
relativamente as atividades desenvolvidas em 2014 ou
em desenvolvimento.

OBJETIVOS:

01

ORIENTAR AS ATIVIDADES DE EXTENSAO
PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL

A extensdo devera ser direcionada para os interesses da
populacdo, respondendo as necessidades da sociedade
e refletindo a capacidade instalada da UAlg, decorrente
das atividades de ensino e investigacdo. A UAlg deve
aumentar a sua interacao com a sociedade em geral,
fomentando que os docentes, os investigadores e

os estudantes apliquem os seus conhecimentos e
competéncias a realidade cultural, social e economica,
contribuindo, por essa via, para o desenvolvimento da
regiao.

PONTO DA SITUACAO

Decorrente das visitas aos municipios promovidas pela
Reitoria, da solicitacdo de contributos as entidades
externas, dos planos de atividade da Extensdo e

da Dieta Mediterranica e, ainda, daintensificacdo

da divulgacao das atividades desenvolvidas na
Universidade, foram recebidas diversas propostas

de colaboracao para o desenvolvimento de estudos,
projetos em parceria e outras atividades, nas

diversas areas de atividade da UAlg. Algumas destas
propostas foram feitas diretamente as UO e Centros de
Investigacao e de Estudos e Desenvolvimento, outras
foram enderecadas a Reitoria. Neste caso, as propostas
foram tratadas e encaminhadas pelo grupo de trabalho
para as atividades de extensao.

A maior parte das propostas enquadra-se no ambito
do CRESC Algarve 2020 e, na maioria das vezes, sao
atividades preparatorias para a apresentacdo conjunta
de candidaturas a financiamento.
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02

PROMOVER O DIALOGO

E O DESENVOLVIMENTO DE RELA(;(JES
COM A COMUNIDADE

A democratizacao do conhecimento académico bem
como a participacao da comunidade nas atividades
da universidade, exige um dialogo permanente com
0s varios setores da sociedade, que estimule o
desenvolvimento das relacdes entre as partes. Assim,
0s principais objetivos das atividades de extensao
deverdo ser definidos em conjunto com a participacdo
dos docentes e investigadores da universidade e dos
agentes representantes dos diferentes setores da
sociedade.

PONTO DA SITUACAO:

O plano de atividades para a extensdo 2014-2017 foi
elaborado pelo grupo de trabalho e, apos consulta a
Comunidade Académica e as entidades representativas
da Comunidade, integrou as suas sugestdes e
contributos. Promoveram-se reunides de docentes e
investigadores com associacées de desenvolvimento
local, de cariz social e empresarial entre outras, com

o duplo objetivo de potenciar o desenvolvimento de
atividades de extensado e contemplar as necessidades
da Comunidade, procurando responder a propostas
concretas que, desta, foram recebidas.
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03

FOMENTAR A INTERDISCIPLINARIDADE

NAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

A UAlg devera continuar a afirmar-se na extensao que
desenvolve, promovendo o didlogo entre os docentes

e investigadores das varias areas da universidade com

o0 objetivo de implementar programas de extensado,
integradores de atividades das varias areas disciplinares,
gue sejam operacionalizados com base na interacao

e inter-relacao entre organizacées, profissionais e
individuos.

PONTO DA SITUACAO

Na resposta aos desafios propostos pela Comunidade a
Universidade foram criados, sempre que se considerou
pertinente, grupos multidisciplinares de docentes/
investigadores.

Estao em curso diversas atividades e projetos
desenvolvidos, sempre que possivel, por grupos

de trabalho pluridisciplinares, nomeadamente

em colaboracao com autarquias, associacoes de
desenvolvimento regional e outras associacoes
regionais e nacionais, a Direcao Regional de Cultura do
Algarve, os Centros de Ciéncia Viva do Algarve entre
mulitas outras entidades publicas e privadas.

04

ASSOCIAR DE FORMA SISTEMATICA

O ENSINO E A INVESTIGACAO A EXTENSAO
A producdo de conhecimento da universidade

resulta, essencialmente, das atividades de

ensino e de investigacdo. O impacto da producdo
desse conhecimento nem sempre é evidente no
desenvolvimento da comunidade, pelo que se torna
necessario integrar de forma sistematica o ensino e
ainvestigacdo nas atividades de extensdao. Por outro
lado, a extensdo € enriquecedora para a Universidade,
permitindo que os docentes, investigadores e
estudantes adquiram conhecimentos acrescidos,
decorrentes de uma maior aproximacao a realidade fora
da academia.

PONTO DA SITUACAO

Considera-se que as atividades que tém sido
desenvolvidas no ambito do objetivo 3. Fomentar a
interdisciplinaridade nas atividades de extensdo e do
objetivo 6. Aumentar a participacao dos estudantes
nas atividades de extensdo contribuem para este
objetivo, na medida em que as atividades de extensao
que tém vindo a ser promovidas pelo grupo de
trabalho tém integrado sempre que possivel docentes,
nomeadamente direcoes de cursos relacionados

com a area da atividade de extensdo a desenvolver e
investigadores.

05

CRIAR UMA ESTRUTURA ORGANIZADA

DE ENSINO VOCACIONADA PARA

AS ATIVIDADES DE EXTENSAO

A Aprendizagem ao Longo da Vida enquanto processo
continuo de aquisicdao e/ou aperfeicoamento de
competéncias e conhecimentos por parte da populacao
adulta, coloca desafios mas €, simultaneamente, uma
fonte de oportunidades para a UAlg. No sentido de
potenciar estas oportunidades, é fundamental que

a UAlg crie uma estrutura de formacdo que realize o
levantamento regular das necessidades de formacao
das empresas/organismos e apresente, em colaboracao
com as diferentes Unidades Organicas, novas propostas
de formacao, no ambito da formacdo profissional e da
Aprendizagem ao Longo da Vida, dirigidas aos diferentes
sectores da sociedade.

PONTO DA SITUACAO

Estd a ser recolhida informacdo relativa a oferta
formativa existente neste ambito, bem como os seus
intervenientes. Pretende-se que seja criado ainda este
ano um grupo de trabalho, conforme previsto no plano
de atividades da Universidade para 2015.
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06

AUMENTARA PARTICIPA(;AO

DOS ESTUDANTES NAS ATIVIDADES

DE EXTENSAO

A participacao dos estudantes nas atividades de
extensdo promove a aquisicdo de conhecimentos
cientificos e técnicos, bem como a aquisicao de
competéncias necessarias ao exercicio profissional.
Contribui, ainda, para a sua formacao como cidadaos,
comprometidos com a sociedade, conhecedores dos
seus direitos e deveres. Embora aintegracdo dos
estudantes em atividades de extensao ja ocorra, com
maior ou menor intensidade dependendo das areas de
formacdo, a possibilidade de participacao em atividades
de extensao, curriculares ou extracurriculares, devera
ser proporcionada a todos os estudantes da UAlg. Esta
participacdo deve ser formal, de forma organizada e
estruturada, para que os estudantes possam ter no
suplemento ao diploma de curso registos das atividades
desenvolvidas neste ambito.

PONTO DA SITUACAO:

Tem vindo a ser realizada a sensibilizacdo dos docentes
das UO pelos elementos representantes das UO que
integram o grupo de trabalho, com o apoio da Reitoria,
para a necessidade de se intensificar a participacdo
dos estudantes nas atividades de extensdo. Esta em
curso a criacao de nova oferta formativa que tem como
principio contemplar a participacao dos estudantes em
atividades de extensdo nos seus planos de estudo.

No quadro 1apresentam-se as acdes a desenvolver
para os objetivos propostos. O quadro é constituido
pelos campos (em coluna): codigo da acdo; designacao/
descricao; resultado; calendarizacdo; responsavel;
metas e grau de concretizacao.
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Quadro 1: Lista das acdes
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CODIGO DESIGNACAO/DESCRICAO RESULTADO(S) CALEND. RESPONSAVEL META GRAU DE CONCRETIZACAO
A_01 Organizar seminarios para estudantes dos 1° e 2° ciclos e Sensibilizar os DC, docentes e estudantes para a CP- Inicio em 2015 GT-Ext+ 2/ano Prevé-se arealizacdo do 1° seminario para maio/junho de
docentes importancia da extensdo. Uo +DC 2015
Contribuir para que a extensao seja integrada nos
processos de ensino/ aprendizagem.
A 02 Incorporar a extensao nos planos de estudo, Integrar a extensao nos processos de ensino/ MP — até 24 meses; GT-Ext+UO + DC+SAC Em curso.
nomeadamente, através da criacdo de UCs de opcao aprendizagem. Inicio 2014/2015
A_03 Incluir as atividades de extensdo dos estudantes no Aumentar a participacdo de estudantes nas atividades de CP até 12 meses UO + DC+SAC Em curso.
suplemento ao diploma extensdo.
A_04 Inventariar as atividades de extensdo Elaborar o relatorio das atividades de extensao realizadas LP até 48 meses; GT-Ext +CRIA Trelatorio /ano Relatorio concluido.
e/ouem curso Inicio em 2015
A_05 Divulgar os resultados do Inquérito a comunidade Sensibilizar a comunidade académica para aimportancia LP até 48 meses; GT-Ext + CRIA Tdivulgacdo/ano  Divulgacdo em maio/junho 2015
académica das atividades de extensdo Inicio em 2015
A_06 Organizar as atividades de extensao Criar uma estrutura da universidade que coordene as MP até 24 meses RT + GT-Ext + CRIA Em curso (fase inicial)
atividades de extensdo
A_07 Auscultar necessidades e interesses locais e regionais, de Conceber novas propostas de formacdo no ambito da MP até 24 meses RT + GT-Ext + UO + CRIA Em curso; serd realizada de forma mais sistematica apos
forma a criar ofertas formativas que respondam a essas Formacao Profissional concluidaA_08
necessidades
A 08 Organizar as atividades no ambito da formacao profissional ~ Criar uma estrutura organizada que coordene a formacao MP até 24 meses RT +GT-Ext+ UO Atividade prevista no Plano de Atividades da UAlg para 2015
na UAlg profissional
A_09 Divulgar as entidades regionais a oferta formativa Sensibilizar as entidades locais e regionais para a MP até 24 meses RT + GT-Ext + CRIA + GC Pelo menos 1 Prevé-se o seu inicio apos a conclusao da A_08
vocacionada para os seus quadros possibilidade dos seus quadros aperfeicoarem e adquirirem divulgacdo/ano
novos conhecimentos na UAlg
A_10 Promover a criacdo de estagios internacionais (intercambio Estabelecer parcerias com outras universidades, empresas, MP até 24 meses RT+UO +DC+ GRIM Prevé-se o seuinicio no 2° semestre de 2015
de estudantes) autarquias e instituicdes nacionais e estrangeiras.
AT Criar um banco de dados para a Extensao Criar uma plataforma com informacdo util (bolsa de CP até 12 meses GT-Ext + CRIA +UO Criacdo até 2015 Previsto para 2015 no Plano de Atividades de 2015
docentes/unidades curriculares/atividades de extens&o) Atualizacao
para melhorar capacidade de resposta a solicitacdes permanente
externas.
A 12 Promover reunibes entre as entidades externas e os Cl's, e Potenciar a investigacao aplicada, aumentando o numero de MP até 24 meses GT- Ext+UO+CI's+CED'S+UAIC >4/ano Estao neste momento mapeadas e em desenvolvimento
CED's. candidaturas a financiamento +CRIA 34 candidaturas a financiamento, no ambito da investigacao
aplicada, comintegracao de grupos de IDT da UAlg
A_13 Colaborar com instituicdes e associacdes promotoras do Conhecer os interesses e as necessidades das CP até 12 meses RT +GT-Ext Esta colaboracdo tem sido crescente e muito intensa
desenvolvimento regional comunidades para dar respostas, através de acoes de
intervencao, com a colaboracdo da Universidade
A 14 Promover o levantamento setorial das necessidades de Identificar as possibilidades de desenvolvimento de MP até 24 meses GT-Ext + CRIA 1/ano Estdo identificados e mapeados, resultante dos projetos
investigacdo das empresas/organismos regionais projetos de investigacdo aplicados tendo em conta as INTERSETOR e ALGARVE 2015, 81 potenciais projetos
necessidades das empresas/organismos regionais de investigacao aplicada com empresas e organismos
regionais
A_15 Realizar levantamento das empresas/organismos regionais ~ Aumentar o numero de parcerias entre a UAlg e as CP 12 meses GT-Ext+ UAIC + CRIA + UO 1 O levantamento e progressivo, nos ultimos 12 meses, foi
em condicoes de integrar parcerias. empresas/organismos regionais proposta a formalizacao de 5 parcerias com entidades
e organismos regionais, e cerca de 15 protocolos de
colaboracdo com empresas
A 16 Promover o voluntariado Aumentar o voluntariado da comunidade académica, em CP 12 meses RT + GT- EXT+UO Grupo de trabalho para o Voluntariado criado em abril
articulacao com estruturas de Voluntariado (Despacho RT.33/2015)
A 17 Apoiar a prestacao de servicos a comunidade Incentivar a criacao de estruturas organizadas de prestacao CP 12 meses RT + GC+ CRIA +UO Em curso
de servicos a comunidade e melhorar a divulgacao das
existentes.
A_18 Criar um boletim de Extensdo Promover a divulgacdo das atividades de extensao com MP até 24 meses GC + GT-Ext + CRIA N&o realizado, prevé-se para MP.

impacto regional/nacional/internacional
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